Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Névrh na odvolanie a vymenovanie zastupcov Statu v Hospodarskej a socialnej rade Slovenskej republiky

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu = Material legislative] povahy

O Transpozicia prava EU

V pripade transpozicie uvedte zoznam transponovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukonéenia PPK -

Predpokladany termin predloZenia na MPK* -

Predpokladany termin predloZenia na Rokovanie vlady | april 2021
SR*

2. Definovanie problému
Odvolanie a vymenovanie zastupcov $tatu v Hospodarskej a socialnej rade Slovenskej republiky v stvislosti
s demisiou a vymenovanim novych ¢lenov vlady SR

3. Ciele a vysledny stav
Ucinny socialny dialog na celosStatnej irovni medzi $tatom, zamestnavatel'mi a zamestnancami

4. Dotknuté subjekty
vlada Slovenskej republiky, Asociacia zamestnavatel'skych zvdzov a zdruzeni SR, Konfederacia odborovych
zvizov SR, Republikova unia zamestnavatel'ov, Asociacia priemyselnych zvdzov, ZdruZenie miest a obci
Slovenska

5. Alternativne rieSenia
Aké alternativne rieSenia boli posudzované?
Uved'te, aké alternativne sposoby na odstranenie definovaného problému boli identifikované a posudzované.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykondvacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia prava EU
Uvedte, v ktorych ustanoveniach ide ndarodna pravna uprava nad ramec minimalnych poZiadaviek EU spolu
S odovodnenim.

8. Preskumanie ucelnosti**
Uved'te termin, kedy by malo dojst k preskumaniu ucinnosti a ucelnosti navrhovaného predpisu.
Uved'te kritéria, na zdaklade ktorych bude preskumanie vykonané.

* yyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.
** nepovinné




9. Vplyvy navrhovaného materialu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O  Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy O Ano O Nie [0 Ciastotne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie O  Pozitivne X Ziadne O Negativne
z toho vplyvy na MSP [0 Pozitivne 0 Ziadne [0  Negativne
Socialne vplyvy O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na informatizaciu O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obc¢ana, z toho 5
vplyvy sluZzieb verejnej spravy na O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
obc¢ana 5
vplyvy na procesy sluzieb vo verejnej O  Pozitivne Ziadne Negativne
sprave

10. Poznamky

V pripade potreby uvedte dopliujiice informacie k navrhu.

11. Kontakt na spracovatel’a
JUDr. Andrea Kontrova, andrea.kontrova@employment.gov.sk, 20461720

12. Zdroje

Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), Z ktorych ste pri vypracovavani dolozky,

prip. analyz vplyvov vychadzali.

13. Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK

Materidal nebol predmetom predbezného pripomienkového konania.
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